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ORGANIZZAZIONE DELLA FONDAZIONE “OPERA PIA ARPILI” DI MONTE
GIBERTO, SOGGETTO GIURIDICO DI DIRITTO PRIVATO.

La Fondazione “Opera Pia Arpili” & stata costituita a seguito della trasformazione
delll.P.A.B. denominata “Opera Pia Ospedale ed Eredita Arpili” con sede in Monte
Giberto, € una persona giuridica di diritto privato, senza scopo di lucro, dotata di piena
autonomia statutaria, regolamentare e gestionale, secondo quanto previsto dello statuto
risultante dall’atto pubblico a rogito del Dr. Luciano Varriale, notaio in Fermo, rep. 76.633
in data 05.12.2011.

La Fondazione é disciplinata dagli articoli 12 e seguenti del codice civile e dal D.P.R.
10.02.2000, n. 361, nonché dalla normativa vigente nel tempo in materia socio-
assistenziale, socio-sanitaria ed educativa.

A seguito delliscrizione della Fondazione “Opera Pia Arpili” nel registro delle persone
giuridiche private, istituito dalla Regione Marche con deliberazione della Giunta Regionale
n. 723/2001, ai sensi degli artt. 1 e 7 del D.P.R. 10.02.2000, n. 361, avvenuta con decreto
del Dirigente della P.F. Affari generali n. 16AGCGPR in data 12.03.2012, il nuovo Ente ha
potuto operare nelle materie di sua competenza.

Secondo lo statuto la Fondazione persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale
tramite lo svolgimento istituzionale di attivita di assistenza sociale, socio-sanitaria nei
confronti delle persone che abbisognano di ausilio, senza distinzione di sesso, salute,
lingua, religione, accordando prioritariamente sostegno alle persone anziane, con
particolare riferimento ai soggetti residenti nel territorio del Comune di Monte Giberto
quale comunita di riferimento, con I'obiettivo della cura, del consolidamento, del benessere
personale, relazionale e sociale e del miglioramento della qualita della vita delle persone
assistite.

Sono Organi della Fondazione

a) il Presidente;

b) il Consiglio di Amministrazione;

c) il Revisore legale dei Conti, se nominato.

Il Consiglio di Amministrazione &€ composto da un numero di membri pari a 5 (cinque),
rieleggibili, tutti nominati, assicurando la partecipazione di persone di entrambi i sessi, dal
Sindaco del Comune di Monte Giberto, esclusa comunque ogni rappresentanza, i quali
durano in carica cinque anni e scadono con I'approvazione del bilancio consuntivo relativo
all’'ultimo anno di mandato.
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Il Consiglio di Amministrazione determina l'indirizzo politico — amministrativo del’Ente,
definendone gli obiettivi ed i programmi da attuare e verificando la rispondenza dei risultati
della gestione alle direttive impartite e ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione della Fondazione che non siano dallo statuto riservati ad altri organi.

A sua volta il Presidente:

a) ha la legale rappresentanza della Fondazione di fronte ai terzi, anche processuale,
potendo agire e resistere nei procedimenti amministrativi e giurisdizionali dinanzi alle
competenti autorita;

b) esercita tutti i poteri di iniziativa e di direzione necessari per il corretto ed efficiente
funzionamento del Consiglio di Amministrazione;

c) convoca e presiede le adunanze del Consiglio di Amministrazione, determinando
I'ordine del giorno delle riunioni;

d) sottopone al Consiglio di Amministrazione le linee generali di attivita della Fondazione e
le specifiche iniziative che rientrano nello scopo della Fondazione;

e) sovrintende all’effettiva esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione;

f) cura le relazioni con Enti Pubblici, Istituzioni, Imprese Pubbliche e Private, operatori
privati, associazioni di utenti ed altri organismi anche al fine di instaurare rapporti di
collaborazione e sostegno delle singole iniziative della Fondazione;

g) adotta, in caso di urgenza ed indifferibilita, gli atti di competenza del Consiglio,
sottoponendole a ratifica da parte del Consiglio d’Amministrazione nella seduta
immediatamente successiva, da convocarsi entro dieci giorni dall’avvenuta adozione.

h) cura le relazioni con Enti Pubblici, Istituzioni, Imprese Pubbliche e Private, operatori
privati, associazioni di utenti ed altri organismi anche al fine di instaurare rapporti di
collaborazione e sostegno delle singole iniziative della Fondazione;

i) adotta tutti i provvedimenti che gli competono previsti dalle leggi, dai regolamenti e dallo
statuto;

A seguito della scadenza del mandato amministrativo del precedente Consiglio di
Amministrazione, il Sindaco del Comune di Monte Giberto ha provveduto alla nomina del nuovo
con decreto n. 2 del 16.05.2023.

L’art. 7, comma 1, dello Statuto della Fondazione prevede: “ll Consiglio di Amministrazione
€& composto da un numero di membri pari a 5 (cinque), rieleggibili, tutti nominati,
assicurando la partecipazione di persone di entrambi i sessi, dal Sindaco del Comune di
Monte Giberto, esclusa comunque ogni rappresentanza, i quali durano in carica cinque
anni e scadono con l'approvazione del bilancio consuntivo relativo all’ultimo anno di
mandato.”

A questo proposito ricorda che l'art. 7, comma 1, dello Statuto della Fondazione prevede:
“Il Consiglio di Amministrazione & composto da un numero di membri pari a 5 (cinque),
rieleggibili, tutti nominati, assicurando la partecipazione di persone di entrambi i sessi, dal
Sindaco del Comune di Monte Giberto, esclusa comunque ogni rappresentanza, i quali
durano in carica cinque anni e scadono con I'approvazione del bilancio consuntivo relativo
all'ultimo anno di mandato.”

2



La nomina, per il quinquennio 2023/2028, & caduta sulle seguenti persone:
— CATALINI LEONELLA;

— ISOLINI MARGHERITA,;

— PIERGALLINA ALESSANDRA,;

— RECCHI LUIGINO:

— SANTARELLI ADORIANO;

Il Consiglio di Amministrazione ha nominato Presidente il Consigliere Margherita Isolini e
Vice Presidente il Consigliere Leonella Catalini.

Tutti i nominati hanno dichiarato espressamente di accettare le nomine.

Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26 del 15.07.2020 & stato deciso di
affidare alla Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus con sede in Ancona I'appalto dei
servizi interni alla residenza protetta/casa di riposo gestita da questa Fondazione per |l
periodo dal 01.07.2020 al 30.06.2023, prorogato al 30.06.2024.

Nella dotazione organica della Fondazione sono previsti soltanto il posto di Funzionario
Amministrativo e Contabile (D3), quello di Istruttore Direttivo contabile (D1) e di Capo
cuoco — inserviente esperto attivita sociali (C1), con esclusione quindi di ogni altra figura
professionale.

A decorrere dal 01.03.2020, a seguito del collocamento a riposo di un dipendente, risulta
coperto il solo posto di Funzionario Amministrativo e Contabile.

In applicazione delle disposizioni contenute nel nuovo CCNL delle Funzioni locali del 16.11.2022,
le due figure sono state ricomprese nell’Area dei Funzionari dell’elevata qualificazione.

La Fondazione “Opera Pia Arpili” non prevede nella sua dotazione organica nessuna
figura medica o infermieristica, per cui le prestazioni infermieristiche risultano affidate alla
richiamata Cooperativa COOSS Marche Onlus.

E’ inoltre da evidenziare che le vigenti disposizioni regionali che disciplinano il rilascio
delle autorizzazioni delle strutture socio — sanitarie non prevedono I'obbligo di avere un
direttore sanitario della struttura.

Questa Fondazione con deliberazione propria n. 73 del 14.11.2019 prendeva atto della
disponibilita dimostrata dal Dr. Giorgio Tabarroni Antonini, medico di medicina generale, di
svolgere gratuitamente le mansioni di Responsabile Sanitario della residenza
protetta/casa di riposo gestita da questa Fondazione ed approvava il testo della
convenzione disciplinante i rapporti tra la Fondazione e il Dr. Giorgio Tabarroni Antonini.




